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انممهكت انعربٍت 
 انسعىدٌت

وزارة التعليم 
 العالي

 جامعت الملك عبد العزيز

 كلية الآداب والعلوم الإنسانية

m KINGDOM OF SAUDI ARABIA 

Ministry of Education 

KING ABDULAZIZ UNIVERSITY 

Faculty of Arts and Humanities 

 وحدة التدريب والخريجين

 "انتساب -استمارة تقييم متدرب "
 :الرقم الجامعي      -:الاسم -
 :التخصص     -:قسم العلميال -
 :يد الالكترونيالبر       -:الجوال -

 

 المتـــدرب بيانات

 :القسم العلمي      -:الاسم -
 :البريد الالكتروني     -:الهاتف/ الجوال  -

المشــــــــــــــ    لــــــــــــــ  
التـــــــدرسم بال ســــــــ  

 العلـمي

 جهة التدرسم :قسم التدريب     -:جهة التدريب -

أمام الاختيار الملائم ومن ثم يرجى حساب ( )يرجى استخدام المقياس التالي بهدف تقييم أداء المتدرب من خلال وضع علامة 
 [أربع درجات= ثلاث درجات ؛ ممتاز = درجتان ؛ جيد جداً = درجة واحدة ؛ جيد = مقبول ] :قييم من خلال الآلية التاليةدرجة الت

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 :أثناء التدريب العملي دربتقييم أداء المت -
 ىـ41: .... / .... / ..... إلى ىـ41: .... / .... / .... من: تاريخ بدء وانتهاء التدريب -
 :التوقيع    :شرف على التدريبالم -
 الختم    :التوقيع    :مدير جهة التدريب -

ثم إعادتو مع المتدرب مع إبقاء درجة  المرفق يرجى وضع ىذه الاستمارة في المظروف ...الآن 
 .التقييم سريةّ

 

 

ـيـيـ ـت
ء الم
 أدا
 

تـ
ب 
ـدر

ن ق
م

ـبـ
ـهـل ج

ـتـة ال
رسم

د
 

 

 
 

 
 :التاريخ   :التوقيع    :بالقسم مشرف التدريب

 يي  مشــــــ   ـتــــــ
التـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــدرسم 

 س  ـبالــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 يـمـلـالع

 انعبارة و
 انمقٍاش

 ملاحظاث
 ممتاز جٍذ جذا   جٍذ مقبىل

     انتطبٍق انعمهً نهمعرفت انعهمٍت 1

 

     ايجابيانتىاصم مع اَخرٌن بشكم  2

     الإنتاجٍت وجىدة انعمم 3

     انعمم فً فرٌقانقذرة عهى  4

     انجاز ما ٌىكم إنٍه من مهاو 5

     انمناقشت وإبذاء انرأي 6

     انشخصٍت وانمظهر انعاو 7

     ذرٌبالانتساو بمىاعٍذ انت 8

     انتذرٌبانجذٌت فً  9

     الانتساو بأنظمت جهت انتذرٌب 10

 

الدرجة المستحقة  (14: )المقررةالدرجة 
).....( 

 

 )......(الدرجة المستحقة  (04)المقررة الدرجة  تدريب العمليكتوب لتقرير المن خلال العرض المرئي والم المتدربتقييم أداء 
      
 )......(الدرجة المستحقة  (444)الدرجة المقررة  (:مجموع الدرجات المستحقة)الدرجـة الـنــهـائـيـة  
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